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JOHTOKUNNAN PUHEENJOHTAJAN KATSAUS
Siirtyessäni loppuvuodesta 2017 Ou-
lun yliopiston yhteistyösuhteiden reh-
toriksi pääsin samalla mukaan Kajaa-
nin yliopistokeskuksen kehittämiseen. 
Mielenkiinnolla olen mukana yliopis-
tokeskuksen toiminnassa, jonka mää-
rittely Opetus- ja kulttuuriministeri-
ön (OKM) mukaan on emokorkea-
koulujen osaamista täydentävä, aluei-
den tarpeita palveleva aikuiskoulutus 
ja tutkimustoiminta. Korkeakoulujen 
arviointineuvosto on todennut teke-
mässään Korkeakoulujen yhteiskun-
nallisen ja alueellisen vaikuttavuuden 
loppuraportissa: ”Korkeakoulut yh-

teiskunnan kehittäjinä”, että peruste 
yliopistokeskusten olemassaololle on 
vahvasti yhteiskunnallisessa vaikutta-
vuudessa ja alueellisessa kehittämi-
sessä. Arviointiryhmän mukaan yli-
opistokeskukset ovat puhtaimmillaan 
sijaintialueen eduista ja tarpeista käsin 
rakennettuja ja suunniteltuja.

Oulun yliopiston hallituksen lin-
jauksessa marraskuussa 2014 tode-
taan että alueelliset toiminnot ovat 
tärkeitä yliopistolle. Oulun yliopiston 
alueelliset yksiköt sijaitsevat Kajaa-
nissa, Kokkolassa, Nivalassa ja Sodan-
kylässä.  Kajaanin yliopistokeskuksen 

toiminnan sisältö aikaisemmin, nyt ja 
tulevaisuudessa on vahvistanut ja vah-
vistaa lähiympäristön hyvinvointia ja 
kilpailukykyä.

Tullessani mukaan yliopistokeskuk-
sen toimintaan tuon tullessani oman 
verkostoni ja kokemukseni alueen 
käyttöön. Pyrimme vahvistamaan yli-
opistokeskuksen yhteistyöyliopisto-
jen toimintaa alueella sekä kansainvä-
listymistä.

Arto Maaninen
Yhteistyösuhteiden rehtori
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Suomalaista yhteiskuntaa muotoillaan 
parhaillaan uudelleen. Isot rakenteelli-
set muutokset ovat käynnissä monel-
la sektorilla.

Yksi iso muutostrendi on digi-
talisaatio, joka luo omalta osaltaan 
puitteet muiden muutosten onnistu-
miselle. Digitalisaatio haastaa meidät 
kyseenalaistamaan olemassa olevat 
toimintatavat ja suorastaan vaatii luo-
maan ne uudelleen, entistä toimivam-
miksi ja joustavammiksi.

Käytännössä digitalisaatio tuo kan-
salaiset ja yritykset julkisten palvelui-
den kehityksen keskiöön. Esimerkiksi 
seniorien hyvinvointia voidaan paran-
taa älykkäillä terveyspalveluilla, lapset 
voivat oppia mm.  historiaa ja maantie-
dettä virtuaaliympäristöissä ja oman 
auton omistamisen tarve voi poistua, 
kun julkisen liikenteen palvelut pysty-
tään tarjoamaan kokonaisvaltaisesti.

Valtionvarain ministeriön mukaan 
Suomi on jo nyt yksi maailman kärki-
maista julkisissa sähköisissä palveluis-
sa ja suomalaisilla on myös tutkitusti 

EU-maiden paras digiosaaminen. Me-
nestymisen edellytykset digitalisaati-
ossa tulisi olla siis mitä mainioimmat. 
Tärkeintä on kuitenkin muistaa ja 
huolehtia siitä, että asiakas on palve-
lukehityksen keskiössä. Silloin muo-
toilemme yhteiskuntaamme aidosti 
meitä itseämme varten eikä teknolo-
giaa varten.

Kajaanin yliopistokeskuksen vuotta 
2017 kuvaa ehkä tulevan toiminnan 
suuntaaminen vahvemmin kohti bio-
taloutta ottaen huomioon digitali-
saation antamat mahdollisuudet. Big 
datan, teollisen internetin ja pilvipal-
veluiden hyödyntäminen avaa uusia 
mahdollisuuksia ns. haja-alueiden toi-
minnalle. Niin myös koulutuksen ja 
mittaustekniikan hyödyntämiselle.

Biotaloudella tarkoitetaan taloutta, 
joka käyttää biologisia luonnonvaroja 
ravinnon, energian, tuotteiden ja pal-
velujen tuottamiseen. Sille on omi-
naista ympäristöä säästävän puhtaan 
teknologian käyttö sekä materiaalien 
tehokas kierrätys. Biotalouden avulla 

voidaan vähentää riippuvuutta fossii-
lisista raaka-aineista, ehkäistä ekosys-
teemien köyhtymistä sekä edistää 
talouskehitystä ja luoda uusia työpaik-
koja. Biotalous on talouden seuraava 
aalto globaalisti, ja näin myös toivo-
taan olevan Kainuussa. Kainuun bio-
talousstrategian mukaan Biotalouden 
kehittämiselle on Kainuussa loistavat 
edellytykset, sillä maakunnassa on 
merkittävät uusiutuvat luonnonvarat, 
laajaa osaamista, hyvä infrastruktuuri 
sekä olemassa olevia toimintaympäris-
töjä teollisille investoinneille. Kainuun 
runsaita metsäbiomassavaroja voidaan 
hyödyntää kestävästi huomattavan 
paljon nykyistä enemmän. Kainuun 
biotalous jaetaan viiteen elinkeinol-
liseen osa-alueeseen: Ruoka, Biota-
louden tuotteet – raaka-aineen han-
kinta, Biotalouden tuotteet – jalostus, 
Uusiutuva energia ja Luontomatkailu 
ja luontoperustaiset hyvinvointipalve-
lut (vihreä hoiva). Yliopistokeskuksen 
toiminta kohdistuu useimpiin näistä. 
Lisäksi yliopistokeskukseen on suun-
nitteilla lahjoitusvaroin moderniin 
biojalostukseen ja mittaustarpeisiin 
liittyvä professuuri tutkimusryhmi-
neen. Professori tutkimusryhmineen 
kuuluu hallinnollisesti Oulun yliopis-
ton teknilliseen tiedekuntaan. 

Yliopistokeskuksessa tehtyä tut-
kimusta valituilla painoaloilla vahvis-
tettiin, uudistettiin ja myös kansain-
välistettiin – älykkään erikoistumisen 
idean mukaisesti. Yliopistokeskuksen 
kaltaiselle monirahoitteiselle toimin-
nalle on myös tärkeää pystyä olemaan 
pitkäjänteinen valittujen osaamisalu-
eiden vahvistamisessa.

Vuoden 2017 tulos oli pitkälti odo-
tuksien mukainen. Mittaustekniikan 
yksikkö, MITY (ent. CEMIS-Oulu), 
on pärjännyt edelleen hyvin TEKESin 
uusissa rahoitusmalleissa, erityisesti 
Tutkimusideoista uutta tietoa ja lii-
ketoimintaa (TUTLI) -rahoituksessa. 
Lisäksi kansainvälistä rahoitusta on 
saatu hyvin. 

Jyväskylän yliopiston Vuokatissa ta-
pahtuva maisteri- ja tohtorikoulutus 
jatkui Jyväskylän yliopiston ja Sotka-
mon kunnan yhteistyösopimuksen 
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turvin. Tämän hetkinen yhteistyö-
sopimus on voimassa vuoden 2018 
loppuun ja uudesta sopimuksesta 
vuoden 2023 loppuun on alustavasti 
jo sovittu. 

Vuoden 2015 lopulla aloitettu ja 
alueen tarpeisiin kohdistettu AIKO-
PAn koordinoima Lastentarhanopet-
tajien lisäkoulutus jatkui vuoden 2017 
aikana. Opiskelijat suorittavat kasva-
tustieteiden kandidaatin tutkinnon  ja 
valmistumisprosentti näyttäisi nou-

sevan todella hyväksi vuoden 2018 
aikana. Jäsenyliopistojen toteuttamat 
muuntokoulutukset ja maisterioh-
jelmat sekä näiden mahdolliset vaki-
naistamiset ovat jatkossakin todennä-
köisin toimintamalli.  Loppuvuodesta 
2017 saikin AIKOPAn ja Itä-Suomen 
yliopiston yhdessä toteuttama sosiaa-
lityön maisteriohjelma rahoituksen ja 
koulutus alkaa keväällä 2018. Näiden 
lisäksi koulutusta tapahtuu aikuiskou-
lutuksen ja täydennyskoulutuksen ja 

avoimen yliopisto-toiminnan kautta.
AIKOPA on osoittanut vuonna 

2017 edelleen toimivuutensa yliopis-
ton ja ammattikorkeakoulun yhtei-
senä yksikkönä toiminnan volyymin 
jäädessä jonkin verran edellisen vuo-
den tasosta, mutta ottaen huomioon 
valtakunnallinen aikuis- ja täydennys-
koulutuksen tilanne voitaneen todeta 
AIKOPAn selvinneen hyvin suhdan-
nevaihteluista. AIKOPA muutti uusiin 
tiloihin Kajaanin Vimpelinlaaksossa 
syksyllä 2017. Logistisesti uusi paikka 
on entistä parempi. 

Mittaus- ja tietojärjestelmien tut-
kimus- ja koulutuskeskus, CEMIS 
jatkoi toimintaansa vuonna 2017 ja 
yliopistokeskuksen toimijoista Oulun 
yliopisto ja Jyväskylän yliopisto ovat 
mukana tässä keskuksessa, jossa toi-
mijoiden yhteistyö on vakiintunutta.  

Yliopistokeskuksen toiminnan ko-
konaisvolyymi oli vuonna 2017 noin 
4,4 M€ ja yhteensä toiminnassa oli 
mukana noin 90 henkilöä, mikä on lä-
hes sama kuin edellisenä vuotena. 

Kiitos yliopistoillemme, kumppa-
neillemme, sitoutuneelle henkilökun-
nalle ja opiskelijoille!
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MITTAUSTEKNIIKAN YKSIKKÖ, MITY

Mittaustekniikan yksikkö jatkoi vuon-
na 2017 toimintaansa kahden tut-
kimusryhmän mallilla; ryhmät ovat 
cleantech ja hyvinvointi/terveys. Toi-
mintaa oli Kajaanissa ja hanketoimin-
nan puitteissa myös Vuokatissa. 

Tutkimuksen pääsovellusalueet oli-
vat vuonna 2017: biotalous (uusiutuva 
metsäteollisuus, bioenergia, metsä-
biomassan hyödyntäminen), cleantech 
(prosessi- ja ympäristösovellukset; 
erityisesti kaivannaisala)ja terveys/
hyvinvointisovellukset (biosensori-
kehitys, ravitsemus, Vuokatin alueen 
kehittäminen).

Kuvantavien mittausten määräaikai-
nen yliopistotutkijan vakanssi jatkui 
vuonna 2017 ja on rahoitettu yhteises-
ti Oulun optoelektroniikan laboratori-
on hanketoiminnan ja Kajaanin hanke-
rahan turvin. Jatkotutkintojen tekijöitä 
on molemmissa tutkimusryhmissä.

Yritysyhteistyötä oli sekä Kainuun 
alueella, että valtakunnallisesti useam-
man kymmenen yrityksen kanssa. 

Yksikkö oli mukana kolmessa kan-
sainvälisessä hankkeessa. Yksikkö oli 
mukana myös EU FP7 ohjelmaan kuu-
luvassa PEOPLE osion ITN-verkosto-
hankkeessa EUROMBR, jossa on 12 
partneria 8 maasta. Hankkeessa kehi-
tetään mikrobioreaktoreihin liittyvää 
osaamista. Hankkeen turvin yksikössä 
oli ulkomainen väitöskirjatyöntekijä. 
Yksikkö osallistui EU-N yrittäjyys ja 
innovaatio-ohjelman (Entrepreneur-
ship and Innovation Programme, 

EIP) Eco-Innovation-osion Envimon- 
hankkeeseen, jossa tutkitaan teolli-
suudesta peräisin olevien metallipääs-
töjen monitorointia ympäristövesissä. 

MITY on mukana mittaustekniikan 
kehittäjänä EU:n EUREKA-klusterin 
ITEA2-ohjelmassa valmistellun kan-
sainvälisen WATER-M-hankkeen 
kehittämistyössä, jossa tähdätään 
muutoksiin vesihuollon käyttöjärjes-
telmissä ja palveluissa. Mukana hank-
keessa on useita yrityksiä ja tutkimus-
laitoksia Suomesta, Ranskasta, ja Tur-
kista. Tavoitteena on varmistaa tur-
vallinen talousvesi kaikissa tilanteissa. 
Yhteistyöprojektin Suomen osiota 
rahoittaa TEKES vuosina 2014–2017.

Kajaani Lab -hankkeen avulla luo-

daan laboratorioon osaamisympä-
ristö, jossa henkilökunnan osaamista 
syvennetään, lisätään erityisosaajien 
määrää ja tutkimustarjonnan laajuutta 
sekä parannetaan ja monipuolistetaan 
infrastruktuurin tehokasta käyttöä 
henkilöstön lisäkoulutuksen avulla. 
Osaamista lisätään terveysteknologi-
assa, biosensoripintojen valmistami-
sessa eri tulostusmenetelmillä sekä 
sensoripintojen materiaalien ja luku-
laitteiden osalta. Lisäksi tavoitteena 
on hallita uusien mallinnusohjelmi-
en laaja-alainen käyttö. Koulutuksen 
avulla henkilöstö saa uudet biotekni-
set työkalut käyttöönsä, sekä parem-
mat valmiudet hallita ja optimoida 
pilotointeja ja proof of concept vai-
heita. Toisaalta MITY voi paremmin 
hankkeen aikana ja sen jälkeen tukea 
mikro- ja pk -yritysten omia kehitys-
projekteja ja kilpailukykyä. Projektil-
la tuetaan Kainuussa biojalostamo-, 
bioenergia- ja kaivannaisteollisuuden 
syntymistä ja kehittymistä.

Vuokatti-Ruka urheiluakatemian 
valmennuksen kehittäminen -hank-
keen tavoitteena on rakentaa yksin-
kertainen ja toimiva seurantajärjes-
telmä fyysisen kuormituksen, kehitty-
misen ja tekniikan seurantaan. Lisäksi 
rakennetaan tarvittavat testipaketit ja 
palautteet ko. asioiden arvioimiseen 
kestävyyslajien urheilijoille Vuokattiin 
ja alppilajien urheilijoille Rukalle sekä 
heidän valmentajilleen työkalut käy-

tännön toiminnan avuksi. Hanke on 
yhteistyö Jyväskylän yliopiston ja Vuo-
katti-Ruka urheiluakatemian kanssa.

Vuonna 2017 jatkui mittaus- ja tie-
tojärjestelmien tutkimus- ja koulutus-
keskuksen, CEMIS (Centre for Measu-
rement and Information Systems), toi-
minta. Uudet CEMIS-kehittämisohjel-
ma-hankkeet (BIOMIT, KAIMIT ja Lii-
kutPa) alkoivat vuonna 2017. BIOMIT 
- uudistuvan biotalouden sektorin sekä 
kaivannaisteollisuuden prosessi- ja mit-
tauskehitys hanke.  BIOMIT hankkeen 
tavoite on vähentää teollisuuden hiili-
dioksidipäästöjä kehittämällä mittaus-
ratkaisuja bioenergiatuotannon ja kai-
vosteollisuuden prosessien optimoin-
tiin. Tavoitteena on myös vähentää 
teollisuuden ympäristöhaittoja kehit-
tämällä ratkaisuja prosessiteollisuuden 
ja kaivosten vesienhallintaan sekä uusia 
menetelmiä Kainuun biomassojen ja 
niiden sivuvirtojen tehokkaaseen hyö-
dyntämiseen kiertotalouden periaat-
teiden mukaisesti. 

KAIMIT-hankkeessa toteutetaan 
uusia mittausmenetelmiä teollisuu-
desta vesistöihin laskettavien vesien 
monitorointiin. Erityiskohteena ovat 
sulfaatin ja fosfaatin määritykset, 
joille markkinat eivät tarjoa luotet-
tavia ja kustannustehokkaita kenttä-
mittausratkaisuja. Tutkimushaastetta 
lähestytään toteuttajayksikön osaa-
miskärkien; sähkökemian ja optiikan/
fotoniikan keinoin. Menetelmäkehi-

tyksessä hyödynnetään myös ns. mo-
nimittausperiaatetta, jossa useiden eri 
mittaustapojen signaaleja yhdistetään 
keskenään.

MITY ja VTT-MIKES ovat jatkaneet 
tietokonesimuloinnin hyödyntämistä 
prosessien ja ilmiöiden ymmärtämi-
sessä tutkimuksessa ja laitekehitykses-
sä. Simulointia on tehty etenkin neste-
virtausten ja sähkökemian osalta.

LiikutPa-hanketta koordinoi Jy-
väskylän yliopisto. Siinä kehitetään 
mittausmenetelmiä terveyden ja hy-
vinvoinnin sovellutuksiin palvelemaan 
erityisesti Vuokatin liikunta- ja matkai-
luympäristön kehittämistä. Mittauksia 
kehitetään ravitsemuksen ja stressin 
merkkiaineiden määrittämiseksi syl-

jestä. Uusia avauksia on mahdollista 
tehdä yritysten tarpeiden mukaan. 

Muita CEMIS-toimijoita ovat Jyväs-
kylän yliopisto, Kajaanin VTT (ja enti-
nen MIKES) ja Kajaanin ammattikor-
keakoulu. CEMIS-kehittämisohjelma 
on yhdistänyt alueen osaamista sekä 
Jyväskylän ja Oulun yliopiston (MITY) 
yhteistyötä entuudestaan, samoin Ou-
lun yliopiston ja VTT:n välistä yhteis-
työtä. Lisäksi tutkimusyhteistyö Jyväs-
kylän yliopiston ja VTT:n kanssa on 
vahvistunut TEKES-hankkeiden kautta. 
Johtaja Vesa Virtanen on osallistunut 
CEMISen strategiaryhmän ja johtoryh-
män työskentelyyn. Oulun yliopiston 
yksikkö on CEMIS-kehittämisohjelman 
selkeästi suurin tutkimustoimija.

Virtuaalivalmentaja on LiikutPan 
sisarhanke. Se ei kuulu CEMIS-ohjel-
maan, mutta siinä on mukana CSC:tä 
lukuun ottamatta kaikki CEMIS-
toimijat. Mittaustekniikan yksikkö 
kehittää hankkeessa biosensorien 
mittausliuskojen lukulaitteen uutta 
taskukokoista versiota syljen merkki-
aineiden mittauksia varten. Lukijalaite 
pystyy siirtämään mittaustiedon äly-
laitteeseen, josta se voidaan tallentaa 
pilveen.

Myös TUTLI-hanke ”Bioethanol 
production optimization; versatile 
process analyzer (MPA)” jatkui vuon-
na 2017. Hankkeessa kartoitetaan ja 
ideoidaan kaupallisia toimintaedel-
lytyksiä uudentyyppiselle ja reaaliai-
kaiselle prosessianalysaattorille bio-
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etanolin valmistukseen. Hankkeen 
aikana analysaattoria demonstroidaan 
eri tuotantolaitoksilla sekä laaditaan 
suunnitelma käynnistää uutta, tä-
hän liittyvää, yritystoimintaa. Saadut 
tulokset ovat olleet lupaavia, joten 
MPA-analysaattoritestejä jatketaan 
hankkeen jälkeenkin.

Biokaasutuotannon analyysipalvelut 
ja taloudelliset tuotantomallit Kai-
nuussa, BITES-hankkeita (Bites 1 ja 
Bites 2) on toteutettu yhteistyössä 
Measurepoliksen kanssa. Tavoitteena 
on edistää maatilakokoluokan biokaa-
sutuotannon lisääntymistä Kainuussa 
laajemman raaka-ainepohjan, proses-
siosaamisen ja -optimoinnin avulla, 
edistää biokaasualan liiketoimintamal-
lien kehittymistä Kainuussa, edistää 
biokaasutuotannon palveluliiketoi-
minnan kehittymistä Kainuussa kes-
kittyen erityyppisten biokaasureakto-
rien analytiikkaan ja tuottaa ja tuoda 
alueelle uutta tietoa biokaasupro-
sessin toiminnasta ja optimoinnista. 
Hankkeissa on kehitetty analytiikkaa 
biokaasuprosessin toiminnan seuraa-
miseen, Kehitettyjä analyysimenetel-
miä kenttätestataan biokaasua tuotta-
valla laitoksella vuonna 2018.

TEKESin Tutli-rahoitteisessa hank-
keessa ”Puolukan arvoaineet jalostet-
tuina maailmanmarkkinoille (PULU)” 
viimeisteltiin puolukan fenolisten 
yhdisteiden rikastuksen kehitystyö. 
Tavoitteena oli rikasteen kaupallista-
minen ja markkinointi lisäravinne- tai 
elintarviketeollisuuden käyttöön. Ri-
kasteen valmistus pilotoitiin tehtaal-
la ja pilotissa valmistettua puoluk-
karikastetta lähetettiin kymmenelle 

yritykselle Eurooppaan ja Pohjois-
Amerikkaan. Hanke päättyi syyskuus-
sa 2017 ja kaupallistamiseen liittyvät 
neuvottelut yritysten kanssa ovat 
parhaillaan käynnissä.

ICEMET-projektissa valmistellaan 
tuulivoimaloiden lapojen jäätymisen 
ennakointijärjestelmän kaupallistamis-
ta. ICEMET-järjestelmä mittaa jäätymis-
tä aiheuttavia sääolosuhteita ja sen pe-
rusteella pystyy ilmoittamaan tulevan 
jäätymistapahtuman aikaisemmin kuin 
nykyiset jääanturit, jotka perustuvat jo 
tapahtuneen jäätymisen havainnointiin. 
Järjestelmä pystyy ennakoimaan jääty-
misen alkamisen ja päättymisen, sekä 
muutokset jään kertymisessä jäätymis-
tapahtuman aikana. Se hyödyntää uutta 
Oulun yliopistossa kehitettyä jäätä-
misolosuhteiden mittausteknologiaa. 
Ennakoiva jäätymistieto mahdollistaa 
voimalan operoinnissa jäätymisen tor-
juntatoimenpiteet jo ennen lapojen 
jäätymistä ja auttaa minimoimaan siitä 
aiheutuvia tuotantotappioita nykyi-
siä jääantureita paremmin. ICEMET-
projekti on Tekesin TUTLI-hanke, joka 
toteutetaan Optoelektroniikan labora-
toriossa ja MITYssä.

Kuvantavien mittausten yliopisto-
tutkija on osallisena TEKES Challenge 
Finland hankkeessa Crystal. Hankkeella 
pyritään parannuksiin silmäterveyden 
hoitoketjussa tuottamalla uuden tieto-
koneavusteisen ratkaisun silmäsairauk-
siin liittyvien oireiden havaitsemiseen. 
Projektin tuloksena on sovellus, jolla 
kerätään ja analysoidaan tietoa erilai-
sista silmäterveyteen liittyvistä testeis-
tä ja mittauksista (näön tarkkuus, sil-
mänpaine, silmänpohjakuva, näkökent-

tä). Sovellus analysoi silmänpohjakuvan 
ja yhdistää kaikkien testien tulokset 
havaintoraportiksi ja kertoo sairauksi-
en riskistä liittyen havaintoihin.

EXTREAM-hanke liittyy jo olemas-
sa olevaan teolliseen ekosysteemiin: 
hyödynnetään mekaanisen metsäteol-
lisuuden sivuvirtoja ja metsien tähtei-
tä, tuotetaan rasvaliukoisia biokemi-
kaaleja ympäristöystävällisellä uutto-
teknologialla (ylikriittinen hiilidioksi-
diuutto), sekä kehitetään puuhakkeen 
palakoon reaaliaikainen mittausme-
netelmä.  Uuttotekniikka pilotoidaan 
mittakaavassa, joka on skaalattavissa 
tehdaskokoon. Palakoon reaaliaikai-
nen mittaus pilotoidaan puolestaan 
tehdasympäristössä.

Hankkeessa Luonnontuotteiden 
laadun ja turvallisuuden kehittäminen 
(PALKO 1), Maaseuturahaston rahoit-
tamassa hankkeessa kehitetään me-
netelmiä luonnontuotteiden laadun ja 
turvallisuuden varmistamiseksi erityi-
sesti luonnon kosmetiikka-alalla. PAL-
KO 1 hanke keskittyy luonnonkasvien 
uuttokokeisiin ja niiden analytiikkaan 
sekä luonnontuotteiden säilyvyyden 
tutkimusmenetelmien kehittämiseen. 
Vuonna 2017 Maaseuturahaston ra-
hoituksen saivat rinnakkaishankkeet 
PALKO 2 ja PALKO 3. PALKO 2 
-hankkeessa täydennetään uuttoko-
keet ja rakennetaan niiden pohjalta 
koulutuskokonaisuuksia, sekä kehite-
tään solukokeisiin pohjautuvaa ana-
lytiikkaa kosmetiikan aktiivisuuden 
tutkimiseen. PALKO 3 -hankkeessa 
analytiikan kehitystä optimoidaan ja 
viimeistellään erilaisilla yritysnäytteil-
lä. Hankkeessa on mukana kymmenen 
luonnontuotealan yritystä.

Vesakon hyödynnettävyys arvokkai-
den uuteaineiden lähteenä oli lähtö-
kohtana PAJU-hankkeessa. Hankkees-
sa tutkittiin vesakkomateriaalin kemi-
allista koostumusta, sekä kartoitettiin 
keruu ja prosessointimenetelmiä. Tut-
kimustuloksia hyödynnetään yksikön 
puuperäisiin biomassoihin liittyvissä 
tutkimuksissa.

Elokuussa 2017 käynnistyi Kryo-
Mikro-hanke. Hankkeessa tutkitaan 
kahden Suomen prosessiteollisuu-
dessa hyödyntämättömän tekniikan, 
kryokonsentraation ja mikroaaltokä-
sittelyn, soveltuvuutta elintarvikkeiden 

ja luonnontuotteiden prosessointiin, 
sekä nestemäisten jätteiden käsitte-
lyyn. Hankkeen avulla pyritään tuo-
maan maailmalla yleistyviä tekniikoita 
suomalaisten toimijoiden tietoisuu-
teen ja hyödynnettäväksi heidän toi-
mintansa kannattavuuden, tuottavuu-
den ja kilpailukyvyn parantamiseksi. 

Hankkeessa Älykkään erikoistumi-
sen hyödyntäminen teollisuuden kil-
pailukyvyn parantamisessa tavoittee-
na on tukea kainuulaisten yritysten 
omia kehitysprojekteja ja kilpailuky-
kyä parantamalla niiden tuottavuutta 
ja innovaatiotoimintaa sekä edistä-
mällä t&k-toimintaa.

Kaivosvesiä vastaanottavien ve-
sistöjen hallinta ja kunnostaminen 
(KaiHali) -hankkeen tavoitteena on 
edistää osaamista ja liiketoimintaa 
kaivosvesien turvallisesta johtamises-
ta järviin ja jokiin kehittäen moder-
neja vesistön mallinnus-, mittaus- ja 
vaikutusarviotyökaluja. Hankkeen 
toisena päätavoitteena on kehittää 
kaivosvaikutteisten järvien hoitoa ja 
kunnostamista pienimittakaavaisilla 
pilottikokeilla. Hankkeen toteuttajat 
ovat Suomen ympäristökeskus (koor-
dinaattori), Geologian tutkimuskes-
kus, Kajaanin amk ja MITY.

Kevään aikana käynnistyneessä 
Dronet mittauksessa ja näytteenotos-
sa (DROMINÄ) -tutkimushankkeessa 
tutkitaan miehittämättömien ilma-
alusten (dronejen) käyttömahdolli-
suuksia vedenlaadun mittauksessa ja 
näytteenotossa. Hankkeessa tutkitaan 
droneille soveltuvia uudentyyppisiä 
mittaus- ja näytteenottostrategioita 
sekä demonstroidaan näiden toimin-
taa vesistöjen ja prosessialtaiden ve-
denlaadun mittauksessa ja näytteen-
otossa. Hanke toteutetaan yhteistyö-
nä Suomen ympäristökeskuksen ja 
Geologian tutkimuskeskuksen kanssa. 
Hanketta rahoittavat Pohjois-Pohjan-
maan ELY-keskus (EAKR), Sotkamon 
Silver Oy, Infrasuunnittelu Oy, WND 
Solutions Oy, Savo-Karjalan Ympäris-
tötutkimus Oy ja toteuttajat.

Öljy- ja metallipäästöjen jatkuvatoi-
minen mittaaminen kaivoksissa ja sa-
tamissa sekä niiden leviämisen CFD-
pohjainen mallintaminen (JaMit) -tut-
kimushankkeessa kehitetään jatku-
vatoimista mittausmenetelmää öljyn, 

nikkelin ja elohopean samanaikaiseen 
mittaamiseen. Hanke on yhteistyö 
Oulun yliopiston Ympäristö- ja kemi-
antekniikan tutkimusyksikön (ECE) ja 
Kemi-Tornion ammattiopisto Lappian 
kanssa.

Lisäksi yksikkö on ollut mukana 
kahdessa Oulun yliopiston innovaa-
tioyksikön rahoittamassa proof-of-
concept (PoC) hankkeessa. Toinen 
käsitteli Mikromuovin suodatusta ja 
detektointia ja toinen Haimasyövän 
aikaista detektointia hybridi biosen-
sorilla.

Yksikkö on vahvistanut verkos-
toaan Oulun Innovaatio Allianssin 
kanssa ja siellä erityisesti Centre of 
Health and Technologyn sekä Centre 
for Environment and Energyn kanssa. 
Yksikkö on mukana kansallisessa fo-
toniikan tutkimusverkostossa Photo-
nics Finland.

Tutkimusyhteistyö Itä-Suomen yli-
opiston Farmasian laitoksen (Kuopi-
on Kampus) kanssa jatkui lääkeaineen 
liukoisuuden mittaamisessa ja tuotti 
yhteisjulkaisun International Journal 
of Pharmaceutics -lehteen. Niin ikään 

yhteistyö Itä-Suomen yliopiston Joen-
suun kampuksen kanssa jatkui hedel-
mällisenä. Eräänä teemana on ollut 
nestemäisten polttoaineiden väären-
nysten havainnointi käyttäen optisia 
menetelmiä. Tästä globaalista ongel-
masta on tehty yhteisjulkaisu ja jonka 
yksi kirjoittajista, Boniphace Kanyatha-
re, on saanut TEK:n ja Maol:n valitse-
man vuoden Pro Gradu-palkinnon.

Kansainvälinen tutkijanvaihto oli 
noin 42 henkilötyökuukautta. Kan-
sainvälistä yhteistyötä tehtiin aktiivi-
sesti yli 10 tutkimuslaitoksen kanssa 
muun muassa Italiassa, Tanskassa, Ve-
näjällä, USA:ssa ja Isossa-Britanniassa. 
Tieteellisten artikkeleiden määrä 
oli hyvä: 13 referoitua kansainvälistä 
tiedeartikkelia ja 14 konferenssijul-
kaisua. Yksikön henkilöt osallistuivat 
kansainvälisiin ja kansallisiin arvioin-
titehtäviin (tiedelehdet, väitöksen 
esitarkastaja, kansainvälisten hanke-
hakemusten arviointi). Keksintöilmoi-
tuksia tehtiin yksi. 

Yksikön budjetti oli noin 3,2 mil-
joonaa euroa. Henkilöstöä oli vuoden 
mittaan 50, joista kertyi noin 41 hen-
kilötyövuotta. Tohtoreita oli työsuh-
teessa vuoden aikana 11 henkilöä ja 
24% htv:sta.

MITY 2015 2016 2017
Rahoitus yhteensä M€ 3,2 3,4 3,2

Perusrahoitus M€ 0,45 0,45 0,48

Täydentävä rahoitus ja sis. tulot M€ 2,7 2,9 2,7

Henkilöstömäärä
htv

54
42

50
41

50
41

Julkaisujen määrä 24 20 27

Hankkeiden määrä 31 29 29
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opistosta ja Kajaanin ammattikorkea-
koulusta. Päivän aikana järjestettiin yli 
100 koulutusta ja tilaisuutta. Päivästä 
saadun erinomaisen palautteen vuok-
si koulutus järjestetään myös syksyllä 
2018.

Yhteistyö yliopistojen ja 
alueen kanssa
Itä-Suomen yliopiston ja AIKOPAn 
yhteistyönä haettiin ESR-rahoitusta 
sosiaalityön maisterikoulutuksen 
toteuttamiseen Kajaanissa vuosina 
2018–2020. Myönteinen rahoituspää-
tös saatiin joulukuussa 2017. 

Kajaanin yliopistokeskus on koor-
dinoinut ESR:n rahoittamaa TOHOPI 
– Jatko-opintoja Kainuuseen 2016–
2018 -hanketta, jolla edistetään kai-
nuulaisten mahdollisuuksia suorittaa 
tohtoriopintoja. AIKOPA on järjestä-
nyt jatko-opiskelijoille koulutuksia ja 
infotilaisuuksia. 

AIKOPA on koordinoinut Kajaanin 
kaupunginkirjaston Kirjastokiri-han-

Lapin yliopiston Koulutus- ja kehit-
tämispalvelujen kanssa on järjestetty 
tapaamisia ja ideoitu konkreettista 
yhteistyötä. Oulun yliopiston avoimen 
yliopiston opinnoista on tiedotettu 
verkkosivuilla ja järjestetty tenttimah-
dollisuuksia eri korkeakoulujen opis-
kelijoille.

AIKUIS- JA TÄYDENNYSKOULUTUSPALVELUT AIKOPA

AIKOPAn toiminta perustuu emo-
organisaatioiden, yliopistokeskuksen 
ja ammattikorkeakoulun, ja näiden 
verkostojen kanssa tehtävään yhteis-
työhön. Kajaanin ammattikorkeakou-
lussa AIKOPA on osa TKI-toimintaa ja 
Oulun yliopistossa lähin yhteistyöta-
ho on Täydentävien opintojen keskus 
(TOPIK).  

Vahvan asiantuntijuuden ja alueel-
listen verkostojen kautta AIKOPAn 
henkilöstö on ollut aktiivisesti mu-
kana kehittämistyössä ja vastaamassa 
alueen koulutus- ja osaamistarpeisiin. 
AIKOPAn asiakkaita ovat pääasiassa 
korkeakoulututkinnon suorittaneet, 
toimintaansa ja osaamistaan kehittä-
vät asiantuntijat sekä organisaatiot ja 
yritykset. Koulutusten lisäksi AIKO-
PAlla on hankkeita. 

Vuonna 2017 Aikuis- ja täydennys-
koulutuspalvelut AIKOPAn toiminta 
tavoitti lähes 4500 asiakasta ja asiak-
kaiden antama palaute oli erinomai-
nen (ka 4,23 asteikolla 1=huono–
5=erinomainen). Asiakaspalautteen 
lisäksi toimintaa kehitetään jatkuvasti 
myös henkilöstöpalautteen ja toimin-
nan tulosten perusteella.

Hankkeet
Lastentarhanopettajien lisäkoulu-
tuksella pyritään helpottamaan las-
tentarhanopettajien pulaa erityisesti 
Pohjois-Suomen ja Kainuun alueilla. 
Koulutus käynnistettiin OKM:n lisä-

rahoituksella v. 2015 Oulun yliopis-
ton kasvatustieteiden tiedekunnan 
varhaiskasvatuksen tutkintovaati-
musten mukaan. Koulutuksessa on 
17 opiskelijaa, jotka suorittavat kas-
vatustieteiden kandidaatin tutkinnon. 
Tutkintoon sisältyy lastentarhanopet-
tajan kelpoisuus. Koulutus päättyy 
31.7.2018.

Valtakunnallinen Mun juttu – mei-
dän tulevaisuus -hanke (ESR) toteu-
tettiin vuosina 2015–2017 yliopis-
tokeskusverkoston yhteistyönä. AI-
KOPAn osatoteutuksessa kehitettiin 
yhdessä elinikäistä ohjausta ja ohjaus-
henkilöstön verkostoitumista, jotta 
jokainen nuori löytäisi koulutukseen, 
työhön ja yrittäjiksi. 

Kainuun osaajat 2016–2017 -hank-
keessa edistettiin perusopetuksen ja 
lukioiden opetussuunnitelmien käyt-
töönottoa kollegiaalisena yhteistyö-
nä. Hankkeessa työskenteli viisi ke-
hittäjäryhmää, joiden teemat valittiin 
opettajien ehdotusten perusteella 
Kainuun osaajat -verkostossa. 

OKM:n (Specima) vuosina 2016–
2018 rahoittama Kainuun polku – 
monikulttuurisen opetuksen ja ohja-
uksen kartta on Kainuussa maahan-
muuttotyötä tekeville suunniteltu täy-
dennyskoulutushanke. Tavoitteena on 
luoda yhteistyön polkuja Kainuussa ja 
sen ympäristökunnissa maahanmuut-
tajien parissa työtään tekevien kanssa.

Opetus- ja kasvatusalan 
koulutukset
Opetusalan osaamista kehitetään 
verkostomaisesti ja Kainuun kunti-
en henkilöstö osallistetaan mukaan 
jo hankkeiden suunnitteluvaiheessa. 
Opetushallituksen rahoittamia hank-
keita olivat:

1. Lapsen osallisuus varhaiskasvatuk-
sessa -hankkeen (2016–2017) tavoit-
teena oli kehittää henkilöstön osaamis-
ta ja ymmärrystä lapsen osallisuuden 
kehittämisestä varhaiskasvatuksessa.

2. Johtamis- ja toimintakulttuurin ke-
hittäminen -hankkeessa (2017–2018) 
on viisi koulutusosiota, joiden avulla 
parannetaan osallistujien kykyä muu-
tosjohtamiseen ja koulujen täydentä-
vän rahoituksen hyödyntämismahdol-
lisuuksia.

3. Työrauha kouluihin ja esiopetuk-
seen -hankkeessa (2017–2018) kehi-
tetään opettajien pedagogisia taitoja 
erityisesti ryhmänhallinnan osalta. 

4. Leikkikipinää!-hanke (2017–2018) 
on 7 op:n koulutuskokonaisuus, jos-
sa varhaiskasvattajien ja esiopettajien 
osaamista tuetaan leikin havainnoinnis-
sa, arvioinnissa ja kehittämisessä.

Marraskuussa järjestettiin Kainuun 
kuntien yhteinen opetusalan koulutus-
päivä Kainutlaatuinen ope 2017. Osal-
listujina oli yli 600 kainuulaista opetta-
jaa esi- ja perusopetuksesta, lukioista, 
kansalaisopistoista, Kainuun ammatti-

ketta syksystä 2016 lähtien. Hank-
keessa tuetaan kaikkien Kainuun kun-
tien kirjastojen yhteistä kehittämistä 
ja yhteistyötä kuntien muitten toimi-
joiden kanssa, esim. koulu-kirjasto-
yhteistyön uudistamista, kirjaston ja 
nuorisotoimen tapahtumayhteistyötä 
ja lukemisen edistämistä. 

AIKOPA 2017 OY KAMK AIKOPA yht.
Täydennyskoulutus 
koulutustilaisuuksien määrä 
osallistujien määrä

52
2080

263
2378

315
4458

Hankkeet 8 5 13

Asiakaspalaute (1-5) 4,23 4,23 4,23

Rahoitus M€ 
Perusrahoitus 
Täydentävä rahoitus ja sis. tulot

0,46
0,07
0,39

0,58
0,36
0,22

1,04
0,43
0,61

Henkilöstömäärä 31.12. 
htv

7
6

7
6,7

14
12,7

Julkaisut (joista yhteisiä julkaisuja 2) 5 6 9
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VIESTINTÄ- JA INFORMAATIOPALVELUT ITÄ-SUOMEN YLIOPISTO
Kirjastopalvelut
Kajaanin ammattikorkeakoulun kirjas-
to palvelee Oulun yliopiston Kajaanin 
yksiköitä ja avoimen yliopiston opis-
kelijoita. Yhteistyösopimus Oulun yli-
opiston kirjaston supistettujen palve-
lujen tarjoamisesta Kajaanin ammat-
tikorkeakoulun kirjaston kautta on 
voimassa toistaiseksi. Osa kirjastopal-
veluista tuotetaan Oulun yliopiston 
Linnanmaan kampuksen kirjastossa.

Kirjalainojen kuljetus Kajaanin ja 
Oulun välillä tapahtuu kolme kertaa 
viikossa. Jos aineistoa ei löydy Kajaa-
nin ammattikorkeakoulun kirjastosta 
tai Oulun yliopiston kirjastosta, asiak-
kaat ohjataan käyttämään yhteislaino-
ja ja kaukopalvelua.

Kajaanin ammattikorkeakoulun kir-
jastossa on asiakkaiden käytettävissä 
yliopiston verkossa oleva tietoko-
ne, jolta on pääsy Oulun yliopiston 
eri alojen elektronisiin aineistoihin. 
Opiskelijoita ohjataan tiedonhaussa ja 
avoimen tieteen käytännöissä. Tarvit-
taessa järjestetään myös tiedonhan-
kinnan koulutusta.

Viestintä
Kajaanin yliopistokeskuksessa on pa-
rin viimevuoden aikana kehitetty voi-
makkaasti verkkoviestintää. Vuonna 
2014 alkanut tiedotuslehtikokeilu on 
vakiintunut lähes kuukausittain sään-
nöllisesti ilmestyväksi tiedotuslehdek-
si joka, postitetaan yhteistyötahojen 
sähköposteihin yliopistokeskuksen 
verkkosivustolla julkaisun lisäksi. 

Tiedotuslehdessä on keskitetysti 
kerrottu edellisen kuukauden tapah-
tumat sekä tulevaa. Lehden tiiviste-
tyistä kertomuksista on linkit verkko-
sivuilla oleviin täydentäviin juttuihin 
mistä itseä kiinnostavista tarinoista 
voi lukea lisää. Kaikki ilmestyneet tie-
dotuslehdet voi käydä selailemassa 
Kajaanin yliopistokeskuksen verkkosi-
vuilta osoitteesta http://www.oulu.fi/
kajaaninyliopistokeskus/tiedotuslehti.

Kajaanin yliopistokeskuksessa on 
otettu käyttöön myös yhdeksi vies-
tintä- ja tiedotuskanavaksi Facebook. 
Yliopistokeskuksen profiili löytyy 
osoitteesta https://www.facebook.
com/Kajaaninyliopistokeskus. Face-

Tutkimustoiminta
Tutkimusyhteistyö Itä-Suomen yli-
opiston Farmasian laitoksen (Kuo-
pion Kampus) kanssa jatkui lääkeai-
neen liukoisuuden mittaamisessa ja 
tuotti yhteisjulkaisun International 
Journal of Pharmaceutics -lehteen. 
Niin ikään yhteistyö Itä-Suomen yli-
opiston Joensuun kampuksen kanssa 
jatkui hedelmällisenä. Eräänä teema-
na on ollut nestemäisten polttoai-
neiden väärennysten havainnointi 
käyttäen optisia menetelmiä. Tästä 
globaalista ongelmasta on tehty yh-
teisjulkaisu ja jonka yksi kirjoittajista, 
Boniphace Elphace, on saanut TEK:n 
ja Maol:n valitseman vuoden Pro 
Gradu-palkinnon.

Pitkään jatkunut tutkimusyhteis-
työ Itä-Suomen yliopiston kliinisen 
ravitsemustieteen yksikön kanssa 
tuotti Food Science & Nutrition 
-lehteen tieteellisen yhteisjulkaisun 
kvinoan uudenlaisesta hyödyntä-
misestä fermentoiduissa juomissa. 
Lisäksi jatkettiin kuusenkerkkiä kos-
kevaa yhteistutkimusta, jonka tulok-
sia esiteltiin posterissa Non-Timber 
Forest Products and Bioeconomy 

-konferenssissa Rovaniemellä marras-
kuussa 2017.

UEF on mukana Kaivosvesiver-
kostossa (Pohjois-Savon Liitto), ver-
kostossa liitäntäjäseninä myös OY 
ja KYK/MITY. Lisäksi Itä-Suomen 
yliopiston edustaja on mukana asian-
tuntijatoimintana TEKES TUTLI-hank-
keessa PULU (puolukan arvoaineiden 
eristäminen).

Koulutusyhteistyö
Itä-Suomen yliopisto toteuttaa Ra-
vitsemustieteen perusopinnot 25 op 
ja liikuntalääketieteen perusopinnot 
25 op Vuokatissa avoimen yliopiston 
kautta. Koulutus alkoi syksyllä 2016. 
Opiskelijoita on 29. Avoimen yliopis-
ton kautta alueella lisäksi 28 kurssia, 
joissa opiskelijoita 31 oli vuonna 2017.

Itä-Suomen yliopisto ja AIKOPA 
saivat joulukuussa 2017 myöntei-
sen päätöksen Kainuun sosiaalityön 
3-vuotiselle koulutus- ja kehittämis-
hankkeelle (ESR). Hankkeessa koulu-
tetaan noin 20 yhteiskuntatieteiden 
maisteria, joiden pääaine on sosiaa-
lityö ja jotka sitten ovat päteviä toi-

mimaan sosiaalityöntekijän tehtävissä. 
Hankkeessa tehdään kiinteää yhteis-
työtä Kainuun soten kanssa sosiaa-
lialan innovaatio- ja kehittämisalustan 
rakentamiseksi. Mallin tarkoituksena 
on vahvistaa työelämälähtöistä kehit-
tämistä sekä tutkimustiedon tuotta-
mista ja hyödyntämistä.

Kajaanin yliopistokeskus on koor-
dinoinut vuodesta 2016 alkaen 
ESR-hanketta, jolla edistetään kai-
nuulaisten mahdollisuuksia suorittaa 
tohtoriopintoja, kehitetään osallis-
tujien osaamista ja osaltaan tuetaan 
ammattitaitoisen, koulutuksellisesti 
pätevän työvoiman saatavuutta Kai-
nuussa. AIKOPA on järjestänyt jatko-
opiskelijoille koulutuksia, verkostoi-
tumistapaamisia ja infotilaisuuksia. Ta-
voitteena on tukea erityisesti töiden 
ohessa jatko-opintoja suorittavien 
mahdollisuuksia sekä alueen yrityksiä 
tutkija-asteen osaamisen kehittämi-
sessä. Hankkeessa ovat mukana Ou-
lun, Lapin, Itä-Suomen ja Jyväskylän 
yliopistot sekä Kajaanin ammattikor-
keakoulu.

bookissa viestintä on hieman ren-
nomman tyylistä ja siellä voidaan ker-
toa asioista jotka eivät välttämättä ole 
aivan virallisen uutistiedotteen arvoi-
sia. Facebook on näppärä tapa rekry-
toida vaikkapa koehenkilöitä erilaisiin 
testeihin pikaisella aikataululla. Fa-
cebook, tiedotuslehti ja verkkosivut 
tukevat ja täydentävät toisiaan vies-
tintävälineinä.

Vuonna 2017 Kajaanin yliopisto-
keskus osallistui yhdessä muiden 5 
yliopistokeskuksen kanssa 100 haas-
tetta -kampanjaan jossa juhlistettiin 
Suomi 100 -juhlavuotta. Kampanjassa 
alueellisesti ja valtakunnallisesti tun-
netut ihmiset haastoivat yliopisto-
keskuksia ajankohtaisilla teemoilla ja 
ongelmilla. Kampanjassa yliopiston 
tutkijat, kehittäjät ja opettajat vasta-
sivat haasteisiin esittämällä omia rat-
kaisujaan ogelmiin samalla kertoen 
yliopistokeskusten laajasta osaami-
sesta. Nämä haastevideot ovat esillä 
osoitteessa www.100haastetta.fi juh-
lavuoden 2017 lisäksi ainakin seuraa-
van vuoden ajan.

JYVÄSKYLÄN YLIOPISTO, liikuntateknologia
Henkilökunta ja julkaisut
Jyväskylän yliopiston liikuntatieteel-
liseen tiedekuntaan kuuluvassa Vuo-
katin liikuntateknologian yksikössä 
koulutetaan liikuntatieteiden maiste-
reita ja -tohtoreita sekä toteutetaan 
tutkimus- ja kehityshankkeita kansal-
listen ja kansainvälisten kumppanei-
den kanssa. Vuonna 2017 yksikössä 
oli palkattuina yhteensä 12 henkilöä, 
joista neljäsosa työskenteli opetus-
toimissa ja loput hanketoiminnassa. 
Osa henkilöstöstä työskenteli yh-
teispalkkauksen muodossa Jyväskylän 
yliopistolle ja Suomen Hiihtoliitolle, 

Ampumahiihtoliitolle tai Olympiako-
mitealle. Vuokatin yksikön johtajana 
toimii professori Vesa Linnamo.

Vuokatin tiimi julkaisi vuoden aikana 
kuusi tieteellistä alkuperäisartikkelia, 
kaksi kirjaa tai kirjan kappaletta ja kol-
me kansainvälisiä kongressiabstraktia. 
Lisäksi henkilöstö kävi pitämässä yh-
teensä viisi kutsuttua esitelmää, joista 
kansainvälisiä esitelmiä oli neljä. Kesä-
kuussa 2017 Vuokatissa järjestettiin 
Liikuntateknologiaa ja talviurheilua 
-seminaari, jossa esiteltiin mm. huh-
tikuussa päättyneen Vuokatti-Ruka 
-urheiluakatemian valmennuksen ke-

hittäminen -hankkeen tuloksia. Lisäksi 
seminaarissa esiteltiin liikuntatekno-
logian yksikön talviurheiluun liittyvää 
tutkimus- ja kehitystyötä viimeisten 
vuosien varrelta. Kansainvälisenä vie-
raana seminaarissa vieraili professori 
Thomas Stöggl Salzburgin yliopistosta 
ajankohtaisena aiheenaan tasatyöntö 
maastohiihdossa.

Maisteri- ja tohtorikoulutus
Vuoden 2017 aikana liikuntatietei-
den maisterin tutkinnon suoritti 
seitsemän henkilöä. Yhteensä liikun-
tateknologian maisteriohjelmasta on 
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valmistunut sen toiminnan aikana 70 
tutkintoa. Tutkinnon suorittaneista on 
vuoden aikana työllistynyt yhteensä 
seitsemän henkilöä; kolme valmistu-
nutta perusti oman yrityksen, joista 
yksi yritys syntyi Kajaaniin. Liikunta-
teknologian maisteriohjelmaa on ra-
hoittanut Jyväskylän yliopiston liikun-
tatieteellinen tiedekunta sekä Sot-
kamon kunta vuodesta 2014 lähtien. 
Uudesta viisivuotisesta maisteri- ja 
tohtorikoulutusohjelman rahoituk-
sesta käynnistettiin alustavat keskus-
telut Sotkamon kunnan kanssa elo-
kuussa, jolloin yliopiston uusi rehtori 
Keijo Hämäläinen tutustui Vuokatin 
toimintoihin. 

Tohtorikoulutuksessa on työn alla 
viisi väitöskirjaa, joista M.Sc. Caroline 
Göpfertin ”Biomechanics of speed 
adaptation and functionality of arm 
swing in cross-country skiing” työn 
tarkastustilaisuus pidettiin joulu-
kuussa 2017 Itävallan Salzburgissa. 
Kyseinen työ liittyi maastohiihdon 
biomekaniikan tutkimukseen ja se 
toteutettiin yhteistyössä Jyväskylän 
ja Salzburgin yliopistojen kanssa. Kes-
keneräisistä väitöskirjatöistä kaksi 
toteutetaan yhteistyössä ulkomaisen 
korkeakoulun kanssa ja kaksi työtä 
tehdään yksin Jyväskylän yliopistoon.

Yhteistyö 
Koulutuksen lisäksi merkittävä osa 
yksikön toimintaa ovat tutkimus- ja 
kehityshankkeet, joita toteutetaan 
yhteistyössä kansallisten ja kansain-
välisten kumppaneiden kanssa. Kan-
sallisesti tärkeimpiä yhteistyötahoja 
ovat olleet CEMIS-kumppanit Oulun 
yliopisto, Kajaanin ammattikorkea-
koulu, VTT-Mikes ja CSC – Tieteen 
tietotekniikan keskus sekä Vuokatin 
Urheiluopisto ja Sotkamon kunta. 
Talviurheiluun liittyvää tutkimusta on 
tehty läheisessä yhteistyössä KIHU:n, 
Suomen Hiihtoliiton, Ampumahiih-
toliiton ja Olympiakomitean kanssa. 
Kansainvälinen yhteistyö jatkui ruot-
salaisen Mid-Sweden Universityn 
kanssa toteuttamalla maastohiihdon 
tutkimusmittauksia maalis-, touko- ja 
lokakuussa 2017 Östersundissa. Yh-
teistyötä jatkettiin myös väitöskir-
jatutkimusten merkeissä Salzburgin 
yliopiston ja Torinon polyteknisen 
korkeakoulun kanssa.  Lokakuussa 
2017 solmittiin Kiinan Beijing Sport 
Universityn ja Jyväskylän yliopiston 
liikuntatieteellisen tiedekunnan välille 
koulutusyhteistyösopimus, jonka mu-

kaan kiinalaisille opiskelijoille järjeste-
tään opetusta sekä Jyväskylässä että 
Vuokatissa.

Hanketoiminta
Vuoden 2017 alussa käynnistyi LII-
KUTPA-hanke (EAKR), jonka pääto-
teuttajana toimii Vuokatin yksikkö. 
Osatoteuttajina hankkeessa ovat 
CEMIS-kumppanit Oulun yliopiston 
mittaustekniikan yksikkö, Kajaanin 
ammattikorkeakoulu, VTT-MIKES ja 
CSC – Tieteen tietotekniikan kes-
kus. Hankkeen tavoitteena on kehit-
tää mittaus- ja testausratkaisuja niin 
hyvinvoinnin ja etäterveydenhuollon 
kuin pohjoismaisten hiihtolajien tar-
peisiin. Yksi esimerkki vuoden 2017 
aikana kehitetyistä ratkaisuista, Pye-
ongChangin Olympialaisten hiihdon 
sprinttikisareitin simulaatioympäristö, 
on esitetty kuvassa 1. Tekes:n rahoit-

tama ”Virtuaalivalmentaja terveyden-
huollon ja hyvinvoinnin ammattilai-
sille” -hanke jatkui, ”Vuokatti-Ruka 
Urheiluakatemian valmennuksen ke-
hittäminen” -hankkeen (EAKR) toi-
minta päättyi huhtikuussa. Syyskuussa 
käynnistyi merkittävä investointihan-
ke ”Ampumahiihdon uudet palau-
tejärjestelmät”. Hanketta rahoittaa 
Kainuun Liitto (EAKR). Hankkeessa 
rakennetaan uusi testaus- ja har-
joitteluympäristö ampumahiihtoon 
Vuokatin yksikön tiloihin Snowpolis-
rakennukseen. Lisäksi Jyväskylän yli-
opisto osallistui Vuokatin urheiluopis-
ton vetämään Vuokatin sporttiosaa-
misen kansainvälisen liiketoiminnan 
kehittäminen -hankkeen (ELY-keskus/
EAKR) toteuttamiseen asiantuntija-
na keskittyen erityisesti kansainvälis-
ten verkostojen rakentamisen Aasian 
suuntaan.

LAPIN YLIOPISTO
Kajaanin yliopistokeskus on koordi-
noinut TOHOPI – Jatko-opintoja Kai-
nuuseen 2016–2018 -hanketta  (ESR), 
jolla edistetään kainuulaisten mahdol-
lisuuksia suorittaa tohtoriopintoja, 
kehitetään osallistujien osaamista ja 
osaltaan tuetaan ammattitaitoisen, 
koulutuksellisesti pätevän työvoiman 
saatavuutta Kainuussa. AIKOPA on 
järjestänyt jatko-opiskelijoille kou-
lutuksia, verkostoitumistapaamisia 
ja infotilaisuuksia. Tavoitteena on tu-
kea erityisesti töiden ohessa jatko-
opintoja suorittavien mahdollisuuksia 
sekä alueen yrityksiä tutkija-asteen 
osaamisen kehittämisessä. Hankkees-
sa ovat mukana Oulun, Lapin, Itä-

Suomen ja Jyväskylän yliopistot sekä 
Kajaanin ammattikorkeakoulu.

Lapin yliopiston Koulutus- ja ke-
hittämispalvelujen ja AIKOPAn hen-
kilökunta ovat jatkaneet tapaamisia, 
joissa kartoitetaan mahdollisuuksia 
suunnitella yhteisiä koulutuksia tai 
hankkeita. Vuoden 2017 alussa tapaa-
minen oli Kajaanissa ja marraskuussa 
Rovaniemellä.

Lisäksi AIKOPA on ollut toteutta-
massa kahta hanketta yhteistyössä 
Kajaanin ammattikorkeakoulun, Lapin 
yliopiston ja Lapin ammattikorkea-
koulun kanssa. AIKOPA on vastannut 
Osaamisella hyvinvointia ja tuotta-
vuutta työelämään (OVET) -hank-

keen käytännön järjestelyistä Kainuun 
alueella. Yhteiskuntavastuun ja ym-
päristöjohtamisen koulutusohjelma 
-hankkeessa rakennettiin Kainuun 
alueen toimijoille yhteiskuntavastuun 
ja ympäristöosaamisen koulutusoh-
jelma.

Lapin yliopisto toteuttaa avoimen 
yliopistonsa kautta alueella Erityispe-
dagogiikan perusopinnot 25 op ja 4 
muuta kurssia; vuonna 2017 opiske-
lijoita oli 43.

Liikuntateknologia, JY 2015 2016 2017
Rahoitus yhteensä M€
Perusrahoitus M€ 
Täydentävä rahoitus M€

0,97
0,19
0,77

0,61
0,18
0,43

0,66
0,19
0,47

Henkilöstömäärä 12 9 12

Julkaisujen määrä 20 24 13

Hankkeiden määrä 8 5 6

Opiskelijamäärä
Valmistui liikuntatieteiden maistereiksi
Valmistui liikuntatieteiden tohtoreiksi

36
4
0

41
4
0

25
6
1



16 17

VUOSIKERTOMUS 2017 VUOSIKERTOMUS 2017

RESURSSIT

Yliopistokeskusyhteisössä työsken-
teli vuoden 2017 aikana eripituisia 
työaikoja yhteensä noin 90 henkilöä.  
Oulun yliopistoon työsuhteessa oli 65 
henkilöä ja yhteistyöyliopistojen teh-
tävissä toimi 25 henkilöä Kainuussa. 

Mittaustekniikan yksikössä työs-
kenteli neljä ulkomaalaista henkilöä, 

joista kaksi senioritutkijaa ja väitös-
kirjatyöntekijä olivat koko vuoden. 

Yliopistokeskuksen henkilöstöstä 70 
% olivat vakituisessa työsuhteessa ja 30 
% toimi määräaikaisessa työsuhteessa 
Oulun yliopistoon. Jyväskylän yliopis-
ton työsuhteet Vuokatissa ovat profes-
soria lukuun ottamatta määräaikaisia.

Koko yliopistokeskuksen henki-
lömäärästä on ollut 23 % tohtorin 
tutkinnon suorittaneita ja vähintään 
ylemmän korkeakoulututkinnon 
omaavia oli 72 %. Tutkimuksen parissa 
työskenteli noin 75 % henkilöstöstä. 
AIKOPAn suunnittelijat luetaan hal-
lintohenkilöstöön vaikka he toimivat 

RESURSSIT

RESURSSIT
Tilat

Kajaanin yliopistokeskuksen alueel-
liset yksiköt ovat toimineet useassa 
eri paikassa. AIKOPAn toiminnot ovat 
Vimpelinlaaksossa Kajaanin ammatti-
korkeakoulun toimitilojen yhteydessä.  
Mittaustekniikan yksikön tilat ovat 
Petäisenniskassa. 

Yliopistokeskuksella on hallinnon 
ja Mittaustekniikan yksikön käytössä 
2192 m2 sekä varasto- ja arkistotiloja 
49 m2 Kehräämöntie 7:ssä. 

AIKOPA toimii Kajaanin ammat-
tikorkeakoululla 512 m2 tiloissa ja 
koulutustoiminnassa AIKOPA käyttää 
ammattikorkeakoulun luentosaleja. 
Yliopiston toimintojen osuus tiloista 
on 215 m2.

Kirjasto on liitetty osaksi ammatti-
korkeakoulun kirjastoa.

Jyväskylän yliopiston Liikuntatek-
nologian yksikkö toimii Snowpolik-
sessa 375 m2:n tiloissa Vuokatissa.

Henkilöstö

myös opetustehtävissä. Yksi Oulun 
yliopiston talouspalvelujen taloussih-
teeri on sijoitettuna Kajaaniin. 

Yksiköt ovat pitäneet säännöllisiä 
henkilöstökokouksia. Yliopiston hen-

Talous
Kajaanin yliopistokeskuksen koko-
naisrahoitus oli noin 4,4 miljoonaa 
euroa mukaan luettuna yhteistyöyli-
opistojen toiminnot. Oulun yliopiston 
toiminnan osuus rahoituksesta oli 
noin 3,6 miljoonaa euroa, josta perus-
rahoituksen osuus oli 600 000 euroa. 
Oulun yliopiston Kajaanin yliopisto-
keskuksen erillislaitoksen rahoitus 
laski hieman edellisvuodesta. Sen 
yksiköiden liikevaihto on ollut: Mit-
taustekniikan yksiköllä noin 3,2 mil-
joonaa euroa ja AIKOPAlla noin 0,5 
miljoonaa euroa. Jyväskylän yliopiston 
liikuntateknologian yksikön osuus oli 
lähes 0,7 miljoonaa euroa.

Vuonna 2017 täydentävän rahoituk-
sen osuus oli hieman yli 80 % yliopis-
tokeskuksen kokonaisrahoituksesta, 
perusrahoituksen osuuden ollessa 
hieman alle 20 %.  

Tekesin rahoituksen osuus oli lä-
hes 16 %, noin 0,7 miljoonaa euroa. 
Yliopistokeskuksen mittaustekniikan 
yksikkö on pärjännyt suhteellisen 
hyvin kilpaillun tutkimusrahoituksen 
hankinnassa. Ulkomaisella rahoituk-
sella on menossa kolme Euroopan ko-
mission rahoittamaa hanketta. Kajaa-
nin kaupunki ja Sotkamon kunta ovat 

tukeneet tuntuvasti CEMIS-toimintaa 
ja Sotkamon kunta on tukenut erityi-
sesti Jyväskylän yliopiston Liikuntatek-
nologian koulutusta Vuokatissa.  Liike-
toiminnan tuotot kasvoivat edellisestä 
vuodesta. Kohentuneen taloudellisen 
tilanteen myötä palvelujen kysyntä oli 
hieman nousussa.

kilöstökoulutukseen ja tiedotustilai-
suuksiin on osallistuttu lähinnä etäyh-
teyden välityksellä. Henkilökunnan 
kanssa on käyty vuotuiset henkilö-
kohtaiset kehityskeskustelut. Lisäksi 

yksiköt ovat järjestäneet henkilös-
tölleen kehittämispäiviä ja yhteisesti 
kaksi virkistysiltapäivää.
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JOHTOKUNTA
Kajaanin yliopistokeskuksen johtokunta 2017

Yliopistokeskuksen hallinto- ja yh-
teistyöelimenä on johtokunta, jonka 
tehtävät on mainittu Oulun yliopis-
ton johtosäännössä. Oulun yliopiston 
rehtori Jouko Niinimäki on asettunut 

Kajaanin ylipistokeskuksen johtokun-
nan 16.1.2017 yhteistyösopimuksen 
mukaan 1.1.2017 alkaen toistaiseksi. 
Oulun yliopiston varsinaisena jäsene-
nä toimi yhteistyösuhteiden rehtori 

Matti Sarén 31.5. saakka ja yhteis-
työsuhteiden rehtori Arto Maaninen 
aloitti tehtävässä 1.12. Projektipalve-
lupäällikkö Hanna Honkamäkilä toimi 
johtokunnan varajäsenenä 31.8. asti.

�� Organisaatio Varsinainen jäsen Varajäsen
Oulun yliopisto Yhteistyösuhteiden rehtori

Arto Maaninen
 

Professori
Marko Huttula

Professori
Harri Haapasalo

 
Johtaja

Eva Raudasoja
 

Yliopistokeskuksen johtaja
Vesa Virtanen

Tutkimusrehtori
Taina Pihlajaniemi

 
Professori
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Paavo Honkakoski
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Toivo Takala
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tutkimusrehtori Taina Pihlajaniemi, esittelijänä molemmissa kokouksissa oli johtaja Vesa Virtanen. 
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